(i COS'E ESPERO E PERCHE SCEGLIERLO

ESPERO
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Costruisci una
pensione in piu

La previdenza
complementare
permette di ottenere
un assegno
previdenziale
aggiuntivo alla
pensione pubblica.

Hai i contributi
aggiuntivi del
datore di lavoro

Solo aderendo a
Espero il lavoratore
della scuola ottiene il
contributo del datore
di lavoro versato
direttamente nella
propria posizione
individuale, pari all’1%
della retribuzione.
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Benefici di una
gestione
professionale del
capitale e dei
rendimenti di
mercato

| contributi raccolti
sono investiti da
gestori specializzati
scelti da Espero
tramite una gara
pubblica
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Hai costi
trasparenti e
contenuti

| costi dei fondi
pensione
negoziali/contrattuali
— come Espero -
sono molto contenuti
rispetto ai prodotti
previdenziali
individuali

Hai vantaggi
fiscali

Le somme versate
dal lavoratore sul
conto
pensionistico
personale sono
dedotte
fiscalmente dal
reddito
complessivo.



